
 

 

 

ACTA Nº 10 RESOLUCIÓN DE ALEGACIÓNES Y 

DE LAS PUNTUACIONES TOTALES, DE LA FASE DE CONCURSO OPOSICIÓN 

PARA LA CREACIÓN DE BOLSA DE TRABAJO DEL  PUESTO AGENTE DE 

IGUALDAD (GRUPO A1) DEL DEPARTAMENTO DE BIENESTAR SOCIAL DEL 

AYUNTAMIENTO DE GUARDAMAR DEL SEGURA.

 

 

En Guardamar del Segura siendo 

constituye en las dependencias municipales del Ayuntamiento, sito en Plaza de la 

Constitución nº1 de Guardamar del Segura, el Tribunal Cali

selectivas para la creación de una bolsa de trabajo para el puesto de Agente Igualdad 

(Grupo A1) , por el sistema de concurso oposición , de conformidad a la convocatoria y 

bases aprobadas por resolución del Concejal Delegado de Recu

2025-1122  de fecha cuatro de marzo de dos mil veinticinco.

 

 

PRESIDENTE:  Dña. Nuria Martínez Pérez.

SECRETARIA: Dña. Katia Rufete Vicente.

VOCALES:       Dña. Patricia Marquez Quirant

  Dña. Amelia Menárguez Menárguez

  Dña. María Isabel

 

El Tribunal procede a dar respuesta a 

los siguientes  acuerdos:  

1.- ALEGACIONES: 

 

1.1 .Con nº de registro de entrada 

García Lidon, solicita “

de concurso, concretamente la experiencia profesional. Ya que se ha 

baremado incorrectamente en 0,70 puntos (7 meses), y lo correcto es 

0,80 puntos (8 meses)

RESOLUCIÓN DE ALEGACIÓNES Y  RESULTADOS DEFINITIVOS 

DE LAS PUNTUACIONES TOTALES, DE LA FASE DE CONCURSO OPOSICIÓN 

PARA LA CREACIÓN DE BOLSA DE TRABAJO DEL  PUESTO AGENTE DE 

IGUALDAD (GRUPO A1) DEL DEPARTAMENTO DE BIENESTAR SOCIAL DEL 

AYUNTAMIENTO DE GUARDAMAR DEL SEGURA. 

En Guardamar del Segura siendo 11:44  horas del día 27 de mayo 

constituye en las dependencias municipales del Ayuntamiento, sito en Plaza de la 

Constitución nº1 de Guardamar del Segura, el Tribunal Calificador de las pruebas 

selectivas para la creación de una bolsa de trabajo para el puesto de Agente Igualdad 

(Grupo A1) , por el sistema de concurso oposición , de conformidad a la convocatoria y 

bases aprobadas por resolución del Concejal Delegado de Recursos Humanos nº 

1122  de fecha cuatro de marzo de dos mil veinticinco. 

PRESIDENTE:  Dña. Nuria Martínez Pérez. 

SECRETARIA: Dña. Katia Rufete Vicente. 

Dña. Patricia Marquez Quirant 

Dña. Amelia Menárguez Menárguez 

Dña. María Isabel García Jiménez. 

bunal procede a dar respuesta a la alegación  presentada en plazo y a adoptar 

Con nº de registro de entrada 5391, con fecha 15/05/2026, doña

, solicita “revisión de la baremación de méritos de la fase 

de concurso, concretamente la experiencia profesional. Ya que se ha 

baremado incorrectamente en 0,70 puntos (7 meses), y lo correcto es 

0,80 puntos (8 meses) 

RESULTADOS DEFINITIVOS  

DE LAS PUNTUACIONES TOTALES, DE LA FASE DE CONCURSO OPOSICIÓN  

PARA LA CREACIÓN DE BOLSA DE TRABAJO DEL  PUESTO AGENTE DE 

IGUALDAD (GRUPO A1) DEL DEPARTAMENTO DE BIENESTAR SOCIAL DEL 

mayo  de 2026, se 

constituye en las dependencias municipales del Ayuntamiento, sito en Plaza de la 

ficador de las pruebas 

selectivas para la creación de una bolsa de trabajo para el puesto de Agente Igualdad 

(Grupo A1) , por el sistema de concurso oposición , de conformidad a la convocatoria y 

rsos Humanos nº 

en plazo y a adoptar 

/05/2026, doña Gloria 

la baremación de méritos de la fase 

de concurso, concretamente la experiencia profesional. Ya que se ha 

baremado incorrectamente en 0,70 puntos (7 meses), y lo correcto es 
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El Tribunal desestima la alegación, teniendo en cuenta la base sexta de la 

convocatoria, Sistema de Selección y Desarrollo de los Procesos, cuando en el 

apartado 6.1 Agente de Igualdad, fase de concurso, se especifica en el primer 

párrafo:  “Los méritos alegados por las personas aspirantes deberán haber sido 

obtenidos o computados hasta la fecha de finalización del plazo de presentación 

de instancias”, por lo que no se computar el mes de agosto del año 2024, como 

mérito en la experiencia profesional . 

 

El Tribunal tras la resolución de la alegación acuerda elevar a definitivos los 

resultados de la fase de concurso. 

 

2.-RESULTADOS DEFINITIVOS FASE DE CONCURSO  

 

CALIFICACIONES  PROVISIONALES FASE CONCURSO 
BOLSA AGENTE DE IGUALDAD 

 
 

 APELLIDOS 
Y NOMBRE 

EXPERIENCIA 
PROFESIONAL 

(Máx. 3,7) 

MÉRITOS 
ACADÉMICOS 

Y DE 
FORMACIÓN 

(Máx. 3,7) 

IDIOMAS 
COMUNITARIOS 

(Máx. 1) 

TOTAL 

1. CUTILLAS 
PONS, 
MARTA 

 

2,8 1,40 0,75 4,95 

2. GARCÍA 
LIDÓN, 
GLORIA 

 

0,70 0,20 0,75 1,65 

3. SÁNCHEZ 
ALEPUZ, 
MARÍA 

 

3,70 0,20 0 3,90 

4. YÁÑEZ ROA, 
ESTER 

 

2,55 1,50 0,75 4,80 
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3.-RESULTADOS DEFINITIVOS DEL PROCESO SELECTIVO  

 

 

 APELLIDOS Y NOMBRE PUNTUACIÓN 
TOTAL  

FASE DE 
OPOSICIÓN 

 

PUNTUACIÓN
TOTAL  

FASE DE 
CONCURSO 

TOTAL 

1 CUTILLAS PONS, MARTA 
 

14,09 4,95 19,04 

2 SÁNCHEZ ALEPUZ, MARÍA 
 

14,51 3,90 18,41 

3 YÁÑEZ ROA, ESTER 
 

11,82 4,80 16,62 

4 GARCÍA LIDÓN, GLORIA 
 

13,87 1,65 15,52 

 

 

El Tribunal hace pública la relación de aprobados en la página web y sede 

electrónica de este Ayuntamiento, dando así por finalizado este proceso selectivo. 

 

El Tribunal levanta la sesión a las 12:30 h 

 

 

Documento firmado digitalmente 
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