
 

 
 

 
ACTA N.º 1 

 
ACTA DE CONSTITUCIÓN DE LA COMISIÓN DE SELECCIÓN Y APROBACIÓN DE 
BASES PARA LA SELECCIÓN DEL ALUMNADO-TRABAJADOR, PERSONAL 
DIRECTIVO, DOCENTE Y AUXILIAR ADMINISTRATIVO Y CALENDARIO DE 
ACTUACIONES DEL PROGRAMA MIXTO DE EMPLEO-FORMACIÓN TALENTO 
JOVEN GARANTÍA JUVENIL 

 
ENTIDAD PROMOTORA: AYUNTAMIENTO DE GUARDAMAR DEL SEGURA 
PROYECTO: “TALENTO JOVEN GARANTIA JUVENIL-GUARDAMAR DEL SEGURA 
2025” 
Nº EXPEDIENTE:  FOTAV/2025/9/03 
DURACIÓN: 12 MESES 
LOCALIDAD: GUARDAMAR DEL SEGURA 
 

En cumplimiento de lo establecido en los artículos 15, 16 y 17 de la Orden 23/2024, 
de 3 de septiembre, de la Conselleria de Educación, Cultura, Universidades y Empleo, por 
la que se aprueban las bases reguladoras de la concesión de subvenciones de los 
programas Escuelas Taller, Talleres de Empleo y otros programas públicos mixtos de 
empleo-formación y la Resolución de 27 de marzo de 2025, de la Dirección General, por 
la que se aprueba la convocatoria para la concesión de subvenciones a los proyectos de 
formación en alternancia con el empleo que desarrollan el programa mixto de empleo-
formación «Talento joven garantía juvenil», con cargo al ejercicio presupuestario 2025, así 
como sus correcciones de errores; Resolución de 23 de abril de 2025, de la Dirección 
General de LABORA, por la que se modifica la Resolución de 27 de marzo de 2025, y 
Resolución de 21 de junio de 2025, de la Dirección General, por la que se modifica y se 
declara inhábil el mes de agosto de 2025 a efectos del cómputo del plazo previsto en la 
Resolución de 27 de marzo de 2025, de la Dirección General, se reúnen por medios 
telemáticos el día 16 de septiembre de 2025, los cuatro miembros de la Comisión mixta 
de Selección nombrados por la Directora Territorial de Trabajo y Labora de Alicante con 
fecha 09/09/20225 (Registro de entrada 10617 de fecha 11/09/25), de acuerdo con el 
art.15.2 de la Orden 23/2024. Por parte de LABORA; D. Fernando Perales Pérez 
(presidente) y Dña. Sandra Sala Pomares (vocal y presidenta suplente), y por el 
Ayuntamiento de Guardamar del Segura; D. Antonio Sixto Lucas Salar (Secretario) y                  
D. Jorge Juan García Cutillas (vocal y secretario suplente). 
 

El Presidente, previa la oportuna convocatoria de la reunión, declara abierto el acto 
con el siguiente orden del día: 
 

1. Constitución de la Comisión mixta de Selección. 
2. Aprobación de las Bases para la Selección del Alumnado-Trabajador. 
3. Aprobación de las Bases para la selección del Personal Directivo, Docente y 

Auxiliar Administrativo. 
4. Aprobación del calendario del proceso.  
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Tras las deliberaciones oportunas se declara constituida la citada Comisión mixta de 
Selección. 
 
Una vez constituida la Comisión mixta de Selección del programa mixto de                         
Empleo-Formación Garantía Juvenil se aprueban las Bases de selección del                         
alumnado-trabajador en base a la Instrucción del director general de Labora Servicio 
Valenciano de Empleo y Formación para la selección del alumnado/trabajador participante 
en los proyectos del Programa Mixto de Empleo-Formación Talento Joven (Julio 2025), 
modificando su Anexo I (Plazas del alumnado/trabajador) en base al proyecto denominado 
“Talento Joven Garantía Juvenil-Guardamar del Segura 2025” (FOTAV/2025/9/03). 
 
Así mismo, se aprueban las Bases de selección del personal directivo, docente y auxiliar 
administrativo, en base a la Instrucción del director general de Labora Servicio Valenciano 
de Empleo y Formación para la selección de personal directivo, docente y auxiliar 
administrativo de ACCIÓN INSERTAII Y TALENTO JOVEN (Julio 2025), modificando su 
Anexo I (Relación de puestos de trabajo) del Proyecto, en base al proyecto denominado 
“Talento Joven Garantía Juvenil-Guardamar del Segura 2025” (FOTAV/2025/9/03).  
 
Por último, se aprueban el calendario que ha de regir dicho proceso, todo lo cual se 
adjunta a la presente Acta. 
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ANEXO I  
Plazas del alumnado/trabajador  

ENTIDAD BENEFICIARIA: Ayuntamiento de Guardamar del Segura 
Nº EXPEDIENTE: FOTAV/2025/9/03 
DURACIÓN: 12 Meses 
DENOMINACIÓN DEL PROYECTO: “Talento Joven Garantía Juvenil-Guardamar del Segura 2025” 

 
ESPECIALIDAD FORMATIVA CÓDIGO NIVEL Nº DE PLAZAS 

PROFESOR/A DE LA ESPECIALIDAD 
PROMOCIÓN TURÍSTICA LOCAL E 
INFORMACIÓN AL VISITANTE 

HOTI0108 3 
 

10 

DINAMIZACIÓN DE ACTIVIDADES DE TIEMPO 
LIBRE EDUCATIVO INFANTIL Y JUVENIL 

 

SSCB0209 
 

2 
 

10 
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ANEXO I  

Relación de puestos de trabajo del proyecto 

 
 
 
 
 

PUESTO DE TRABAJO CONTRATO (DURACIÓN Y JORNADA) REQUISITOS MÍNIMOS EXIGIDOS 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 12 MESES 
(JORNADA COMPLETA) 

NIVEL FORMATIVO: FP I/II -GRADO 
MEDIO-SUPERIOR EN GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA O HABER REALIZADO 
CON APROVECHAMIENTO ALGUNA 
ACCIÓN FORMATIVA RELACIONADA CON 
LAS ESPECIALIDADES, SEGÚN EL 
FICHERO DE ESPECIALIDADES DEL 
SEPE, DEL ÁREA PROFESIONAL DE 
ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN, 
PERTENECIENTE A LA FAMILIA 
PROFESIONAL DE LA MISMA 
DENOMINACIÓN, O GRADUADO EN 
EDUCACIÓN SECUNDARIA O GRADUADO 
ESCOLAR CON EXPERIENCIA EN 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO, DE AL 
MENOS, 12 MESES. 

DOCENTE DEL CERTIFICADO 
DE PROFESIONALIDAD 

DINAMIZACIÓN DE 
ACTIVIDADES DE TIEMPO 

LIBRE EDUCATIVO INFANTIL 
Y JUVENIL (SSCB0209) 

 

12 MESES 
(JORNADA COMPLETA) 

 
NIVEL FORMATIVO: 
GRADO O DIPLOMATURA DE TURISMO, 
PSICOLOGÍA, TÉCNICO SUPERIOR EN 
ANIMACIÓN SOCIOCULTURAL Y 
TURÍSTICA, ASÍ COMO AQUELLAS 
TITULACIONES SIMILARES SEGÚN LAS 
PRESCRIPCIONES DE LOS 
FORMADORES DESCRITAS EN EL 
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD 
SSCB0209 PUBLICADO EN EL BOE DE 10 
DE DICIEMBRE 2011, MEDIANTE EL REAL 
DECRETO 1537/2011 DE 31 DE 
OCTUBRE. 
_________________________________ 
 
EXPERIENCIA PROFESIONAL:  
CONFORME A LO ESTABLECIDO EN EL 
EN EL REAL DECRETO 659/2023 Y EN EL 
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD. 
_________________________________  
 
EXPERIENCIA DOCENTE:  
DEBERÁ REUNIR LOS REQUISITOS DE 
CERTIFICADO PROFESIONAL DE 
HABILITACIÓN PARA LA DOCENCIA EN 
GRADO C DEL SISTEMA DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL, CONFORME A LO 
ESTABLECIDO EN EL ARTÍCULO 168 DEL 
REAL DECRETO 659/2023 

 

ENTIDAD PROMOTORA: AYUNTAMIENTO DE GUARDAMAR DEL SEGURA 
PROYECTO: “T’AVALEM MOSTRAR GUARDAMAR” 
Nº EXPEDIENTE: FOTAV/2023/9/03 
DURACIÓN: 12 MESES 
LOCALIDAD: GUARDAMAR DEL SEGURA 
DIRECCIÓN CORREO ELECTRÓNICO: recursoshumanos@guardamardelsegura.es 

C
ód

. V
al

id
ac

ió
n:

 4
5Q

ZH
4W

D
24

AZ
XE

FY
G

ZC
M

G
Q

EM
T 

Ve
rif

ic
ac

ió
n:

 h
ttp

s:
//g

ua
rd

am
ar

de
ls

eg
ur

a.
se

de
le

ct
ro

ni
ca

.e
s/

 
D

oc
um

en
to

 fi
rm

ad
o 

el
ec

tró
ni

ca
m

en
te

 d
es

de
 la

 p
la

ta
fo

rm
a 

es
Pu

bl
ic

o 
G

es
tio

na
 | 

Pá
gi

na
 2

9 
de

 3
6 



 

 
 

 
 

 
 
 

 

C
ód

. V
al

id
ac

ió
n:

 4
5Q

ZH
4W

D
24

AZ
XE

FY
G

ZC
M

G
Q

EM
T 

Ve
rif

ic
ac

ió
n:

 h
ttp

s:
//g

ua
rd

am
ar

de
ls

eg
ur

a.
se

de
le

ct
ro

ni
ca

.e
s/

 
D

oc
um

en
to

 fi
rm

ad
o 

el
ec

tró
ni

ca
m

en
te

 d
es

de
 la

 p
la

ta
fo

rm
a 

es
Pu

bl
ic

o 
G

es
tio

na
 | 

Pá
gi

na
 3

0 
de

 3
6 



 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 

 
 
 

 

C
ód

. V
al

id
ac

ió
n:

 4
5Q

ZH
4W

D
24

AZ
XE

FY
G

ZC
M

G
Q

EM
T 

Ve
rif

ic
ac

ió
n:

 h
ttp

s:
//g

ua
rd

am
ar

de
ls

eg
ur

a.
se

de
le

ct
ro

ni
ca

.e
s/

 
D

oc
um

en
to

 fi
rm

ad
o 

el
ec

tró
ni

ca
m

en
te

 d
es

de
 la

 p
la

ta
fo

rm
a 

es
Pu

bl
ic

o 
G

es
tio

na
 | 

Pá
gi

na
 3

1 
de

 3
6 



 

 
 

 
 

 

 
 

C
ód

. V
al

id
ac

ió
n:

 4
5Q

ZH
4W

D
24

AZ
XE

FY
G

ZC
M

G
Q

EM
T 

Ve
rif

ic
ac

ió
n:

 h
ttp

s:
//g

ua
rd

am
ar

de
ls

eg
ur

a.
se

de
le

ct
ro

ni
ca

.e
s/

 
D

oc
um

en
to

 fi
rm

ad
o 

el
ec

tró
ni

ca
m

en
te

 d
es

de
 la

 p
la

ta
fo

rm
a 

es
Pu

bl
ic

o 
G

es
tio

na
 | 

Pá
gi

na
 3

2 
de

 3
6 



 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

C
ód

. V
al

id
ac

ió
n:

 4
5Q

ZH
4W

D
24

AZ
XE

FY
G

ZC
M

G
Q

EM
T 

Ve
rif

ic
ac

ió
n:

 h
ttp

s:
//g

ua
rd

am
ar

de
ls

eg
ur

a.
se

de
le

ct
ro

ni
ca

.e
s/

 
D

oc
um

en
to

 fi
rm

ad
o 

el
ec

tró
ni

ca
m

en
te

 d
es

de
 la

 p
la

ta
fo

rm
a 

es
Pu

bl
ic

o 
G

es
tio

na
 | 

Pá
gi

na
 3

3 
de

 3
6 



 

 
 

 
 

 
 

 
 

C
ód

. V
al

id
ac

ió
n:

 4
5Q

ZH
4W

D
24

AZ
XE

FY
G

ZC
M

G
Q

EM
T 

Ve
rif

ic
ac

ió
n:

 h
ttp

s:
//g

ua
rd

am
ar

de
ls

eg
ur

a.
se

de
le

ct
ro

ni
ca

.e
s/

 
D

oc
um

en
to

 fi
rm

ad
o 

el
ec

tró
ni

ca
m

en
te

 d
es

de
 la

 p
la

ta
fo

rm
a 

es
Pu

bl
ic

o 
G

es
tio

na
 | 

Pá
gi

na
 3

4 
de

 3
6 



 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 C

ód
. V

al
id

ac
ió

n:
 4

5Q
ZH

4W
D

24
AZ

XE
FY

G
ZC

M
G

Q
EM

T 
Ve

rif
ic

ac
ió

n:
 h

ttp
s:

//g
ua

rd
am

ar
de

ls
eg

ur
a.

se
de

le
ct

ro
ni

ca
.e

s/
 

D
oc

um
en

to
 fi

rm
ad

o 
el

ec
tró

ni
ca

m
en

te
 d

es
de

 la
 p

la
ta

fo
rm

a 
es

Pu
bl

ic
o 

G
es

tio
na

 | 
Pá

gi
na

 3
5 

de
 3

6 



 

 
 

 
 

 

C
ód

. V
al

id
ac

ió
n:

 4
5Q

ZH
4W

D
24

AZ
XE

FY
G

ZC
M

G
Q

EM
T 

Ve
rif

ic
ac

ió
n:

 h
ttp

s:
//g

ua
rd

am
ar

de
ls

eg
ur

a.
se

de
le

ct
ro

ni
ca

.e
s/

 
D

oc
um

en
to

 fi
rm

ad
o 

el
ec

tró
ni

ca
m

en
te

 d
es

de
 la

 p
la

ta
fo

rm
a 

es
Pu

bl
ic

o 
G

es
tio

na
 | 

Pá
gi

na
 3

6 
de

 3
6 


		esPublico Gestiona - Ayuntamiento de Guardamar del Segura
	2025-09-16T14:45:47+0200
	Guardamar del Segura
	MARIA SANDRA SALA POMARES - NIF:33489286K
	Lo acepto


		esPublico Gestiona - Ayuntamiento de Guardamar del Segura
	2025-09-16T14:42:09+0200
	Guardamar del Segura
	FERNANDO PERALES PEREZ - NIF:29011231C
	Lo acepto


		esPublico Gestiona - Ayuntamiento de Guardamar del Segura
	2025-09-16T14:46:57+0200
	Guardamar del Segura
	ANTONIO SIXTO LUCAS SALAR - 21516940A (FIRMA)
	Lo acepto


		esPublico Gestiona - Ayuntamiento de Guardamar del Segura
	2025-09-16T14:46:51+0200
	Guardamar del Segura
	JORGE JUAN GARCIA CUTILLAS - 33481295B (FIRMA)
	Lo acepto




