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ACTAN.21

ACTA DE REUNION TELE!VIATICA PARA LA CONSTITUCION DE LA COMISION DE
SELECCION Y APROBACION DE BASES PARA LA SELECCION DE ALUMNADO Y
PERSONAL

ENTIDAD PROMOTORA: EXCMO. AYUNTAMIENTO DE GUARDAMAR DEL SEGURA
PROYECTO: TALLERES DE EMPLEO

EXPEDIENTE: FOTAE/2023/26/03

DENOMINACION: T.E 2023 MEMORIA DE ARENA III.

LOCALIDAD: GUARDAMAR DEL SEGURA

HASH: 68dfaa7c44ddce3cfa7e82346d52956b

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 12, 13 Y 14 de la Orden 6/2020 de 7 de
diciembre, modificada por la Orden 7/2021, de 15 de diciembre, ambas de la Conselleria de
Fconomia Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo por la que se aprueban las
bases reguladoras y se determina el Programa Mixto de Empleo-Formacién Talleres de Empleo
y Resolucion de 28 de diciembre de 2022, de la Direccion General de LABORA-Servicio
Valenciano de Empleo y Formacién, por la que se aprueba la convocatoria del programa mixto
de empleo-formacién talleres de empleo, con cargo al ejercicio presupuestario 2023, en

ANTONIO SIXTO LUCAS SALAR (2 de 3)

ADMINISTRATIVO

aplicacién de la Orden 6/2020, de 7 de diciembre, modificada por la Orden 7/2021, de 15 de
diciembre, ambas de la Conselleria de Economia Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y
Trabajo, por la que se aprueban las bases reguladoras de las mismas, se redinen por medios
telematicos el dia 3 de noviembre de 2023, |la persona designada en representacién de las
brganizaciones sindicales con representacién en el Consejo de Direccién de LABORA-Servicio
Valenciano de Empleo y Formacién y las dos personas designadas por la entidad promotora
para la constitucién de Comisidn de Seleccién que ha de realizar la selecciéon del personal
directivo, docente y auxiliar administrativo, asi como del alumnado-trabajador, actuando como
Secretario D. Jorge Garcia Cutillas.

El Presidente, D. Antonio Sixto Lucas Salar, representante del Ayuntamiento de
Guardamar del Segura, previa la oportuna convocatoria de la reunién, declara abierto el acto
con el siguiente orden del dia:

HASH: b36595927766f0f7ba6123f4ac6eb2c2

Fecha Firma: 03/11/2023

Constitucién del Grupo Mixto de Trabajo.

Aprobacién de bases.

Definir los puestos de trabajo para personal directivo, docente y auxiliar administrativo.
Definir los puestos de trabajo para el alumnado trabajador.

Acuerdo de posponer la seleccion del personal docente de Formacién
Complementaria(FCOI02; Alfabetizacién informéatica: Informatica e internet) y FCOS02;

kW
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ADMINISTRATIVO

Béasico de prevencién de riesgos laborales) en el caso que proceda.

El Presidente, previa la oportuna convocatoria de la reunién, declara abierto el acto y
hace constar que por el Departamento de Promocién Econdmica y Empleo se ha remitido
correo electrénico a los Sindicatos U.G.T. y CC.00., con fecha 26 de septiembre de 2023,
solicitando que si es de su interés, manifiesten, mediante documento acreditativo, su voluntad
de participar en el proceso selectivo del programa mixto de empleo y formacién con
Fxpediente n? FOTAE/2023/26/03 Taller de Empleo, asi como el nombramiento de los
representantes de su entidad en la Comisién de Seleccién o por el contrario comunicar la no
participacién en el citado proceso selectivo, en el plazo de cinco dias habiles establecidos por
la normativa vigente que rige el presente proceso selectivo.

En relacién con lo anteriormente expuesto, por los sindicatos CC.00. y .U.G.T. se
remite, mediante registro de entrada n® 2023-E-RE-8715, de fecha 3 de octubre de 2023,
escrito conjunto de fecha 20 de julio, donde comunican que no asistirdn a los procesos de
baremacion, por resultarles inasumibles debido a la cantidad de recursos humanos necesarios
para llevarlos a cabo, como consecuencia del formato de seleccién utilizado en los presentes
programas mixtos de empleo y formacién regulados por la Orden 6/2020 de 7 de diciembre, dg
la Conselleria de Economia Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo, por la que st

a

aprueban las bases reguladoras y se determina el Programa Mixto de EmpIeo—Formacic’n EI
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Talleres de Empleo y Orden 7/2021, de 15 de diciembre, de la Conselleria de Economia
Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo, por la que se modifica la Orden 6/2020,
asi como por la Resolucién de 28 de diciembre de 2022, de la Direccién General de LABORA-
Servicio Valenciano de Empleo y Formacién, por la que se aprueban las convocatorias de los
programas mixtos de empleo-formacién talleres de empleo y talleres de empleo para mujeres,
reservdndose excepcionalmente ambas organizaciones la posibilidad de acudir de forma
puntual a algunos de estos procesos selectivos, atendiendo a la diversidad de incidencias que
puedan acontecer en los distintos dmbitos municipales.

Por la Secretaria General de la Unién Intercomarcal Vinalopé-Vega del sindicato CC.00.,
mediante correo electrénico de fecha 3 de octubre de 2023, se ha realizado comunicacién de
nombramiento de representantes en la Comisién Mixta de Seleccién del Taller de Empleo de
Mujeres "Trabajos de jardineria en espacios verdes municipales 2023” a favor de:

Titular

Nombre y Apellidos: Inmaculada Sanz Roca.

Suplente

Nombre y Apellidos: Maria José Guirao Pons.

Vista resolucién municipal, sobre designacién por parte de la entidad promotora
(Ayuntamiento del Guardamar del Segura) de miembros de la Comisién Mixta de Seleccion del
Taller de Empleo 2023.

Atendiendo a lo establecido en la modificacién de la Orden 6/2020 de 7 de diciembre,
de la Conselleria de Economia Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo, realizada
por la Orden 7/2021, de 15 de diciembre, de la Conselleria de Economia Sostenible, Sectores
Productivos, Comercio y Trabajo, por la que se modifica la Orden 6/2020, de 7 de diciembre, de
la Conselleria de Economia Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo, por la que se
aprueban las bases reguladoras de la concesién de subvenciones del programa mixto de
empleo-formacién «Talleres de empleo y a los antecedentes obrantes en el expediente, la
Comisién de Seleccién quedara constituida por los siguientes componentes:

En representacién de la entidad promotora (Ayuntamiento de Guardamar):

Presidente: D. Antonio Sixto Lucas Salar.
Presidenta suplente: M.2 Angeles Saez Pastor.

Secretario: D. Jorge Garcia Cutillas.
Secretaria suplente: DAa. M.2 Fara Gamarra Gomis.

- En representacién de las organizaciones sindicales con representaciéon en el Consejo de
Direcciéon de LABORA-Servicio Valenciano de Empleo y Formacién:

Por el sindicato Comisién Obreras (CC.00.), D. Inmaculada Sanz Roca y como suplente
D/Dna. M2 José Guirao Pons.

Una vez constituido el Grupo de Trabajo Mixto para la seleccién de personal y alumnado
del Taller de Empleo con expediente n? FOTAE/2023/26/03, denominado “T.E 2023 MEMORIA
DE ARENA IIlI”, se publican las bases que regiran los procesos de seleccién y los puestos
ofertados para personal directivo, docente y auxiliar administrativo, al igual que los puestos
ofertados del alumnado trabajador, indicados en dichas bases

El plazo de presentacién de solicitudes es de 5 dias habiles desde el dia siguiente a la
publicacién de esta acta, es decir durante el periodo comprendido del 7 al 13 de noviembre de
2023 ambos inclusive.

Las bases de los procesos selectivos se encuentran publicadas en la pagina web de
Labora y en la pagina web de la entidad colaboradora.
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La seleccidon del personal docente de la Formacién Complementaria arriba indicada
queda pospuesta en caso que sea necesario a un momento posterior. La entidad promotora
publicara el inicio del proceso selectivo con la debida antelacién en todo caso.

Finalmente, el Presidente da por concluida la sesién.

ANEXO |

Relacion de puestos de trabajo del proyecto
Plazas de personal directivo y docente
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ENTIDAD PROMOTORA: AYUNTAMIENTO DE GUARDAMAR DEL SEGURA

N.° Expediente: FOTAE/2023/26/03

DENOMINACION DEL PROYECTO: T.E 2023 MEMORIA DE ARENA I

DIRECCION CORREO ELECTRONICO: recursoshumanos@guardamardelsegura.es

PUESTO DE TRABAJO CONTRATO (DURACION Y JORNADA) REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS
10 ALUMNOS
CONT&E%E%%SONAL GRADO O EQUIVALENTE EN LA RAMA
. DE ARQUITECTURA, ARQUITECTURA
DIRECTOR/A 12 MESES. TECNICA, INGENIERIA DE LA
JORNADA COMPLETA CONSTRUCCION, CIVIL, EDIFICACION
TITULACION PREVISTA EN EL REAL
DECRETO QUE REGULA EL
CERTIFICADO DE
DOCENTE PROFESIONALIDAD .
ESPECIALIDADES:
OPERACIONES
AUXILIARES DFE EXPERIENCIA PROFESIONAL:
REVESTIMIENTOS CON ACREDITACION: 1 ANO.
CONTRATO PERSONAL . <
SIN ACREDITACION: 3 ANOS.
CONSTRUCCION LABORAL,
(EOCB0109) 12 MESES.
JORNADA COMPLETA EXPERIENCIA DOCENTE:
PAVIMENTOS Y DEBERA REUNIR LOS REQUISITOS
ALBANILERIA DE DE CERTIFICADO PROFESIONAL DE
URBANIZACION HABILITACION PARA LA DOCENCIA
EN GRADO C DEL SISTEMA DE
(EOCBO211) FORMACION PROFESIONAL,
CONFORME A LO ESTABLECIDO EN EL
ARTICULO 168 DEL REAL DECRETO
659/2023
TITULACION PREVISTA EN EL REAL "
DECRETO QUE REGULA EL g
CERTIFICADO DE b
PROFESIONALIDAD . 5
o
DOCENTE 5
ESPECIALIDADES: %
OPERACIONES EXPERIENCIA PROI':ESIONiAL: g
AUXILIARES DE CON ACREDITACION: 1 ANO. =
ALBANILERIA DE CONTﬁE%EiESONAL SIN ACREDITACION: 3 ANOS. 5
FABRICAS Y CUBIERTAS : §§
(EOCB0208) 12 MESES. Nog
JORNADA COMPLETA EXPERIENCIA DOCENTE: 2 H
; EY o
FABRICAS DE DEBERA REUNIR LOS REQUISITOS 933
ALBANILERIA DE CERTIFICADO PROFESIONAL DE % B2
HABILITACION PARA LA DOCENCIA R2s
(EOCB0108) EN GRADO C DEL SISTEMA DE 25
FORMACION PROFESIONAL, %gg
CONFORME A LO ESTABLECIDO ENEL | X33
ARTICULO 168 DEL REAL DECRETO 558
659/2023 SEE
AUXILAR CONTRATO PERSONAL FPI/ CICLO DE GRADO MEDIO EN LA é%%
ADMINISTRATIVO LABORAL. ESPECIALIDAD, O HABER REALIZADO :»‘;_’ %
12 MESES CON APROVECHAMIENTO ALGUNA 828
: ACCION FORMATIVA RELACIONADA [j#a3
JORNADA COMPLETA CON LAS ESPECIALIDADES, SEGUN EL#
FICHERO DE ESPECIALIDADES DEL %
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SEPE, DEL AREA PROFESIONAL DE
ADMINISTRACION Y GESTION,
PERTENECIENTE A LA FAMILIA
PROFESIONAL DE LA MISMA
DENOMINACION, O GRADUADO EN
EDUCACION SECUNDARIA O
GRADUADO ESCOLAR CON
EXPERIENCIA EN AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, DE AL MENOS, 12

MESES.
Plazas de alumnado/trabajador
ENTIDAD PROMOTORA: AYUNTAMIENTO DE GUARDAMAR DEL SEGURA
N.° Expediente: FOTAE/2023/26/03
DENOMINACION DEL PROYECTO: T.E 2023 MEMORIA DE ARENA IiI
DIRECCION CORREO ELECTRONICO: recursoshumanos@guardamardelsegura.es
ESPECIALIDAD FORMATIVA cODIGO NIVEL N.° DE PLAZAS
OPERACIONES AUXILIARES DE REVESTIMIENTOS
CONTINUOS EN CONSTRUCCION EOCB0109 1 10
PAVIMENTOS Y ALBANILERfA DE URBANIZACION EOCBO0211 2
OPERACIONES AUXILIARES DE ALBARNILER{A DE FABRICAS
Y CUBIERTAS EOCB0208 1 10
FABRICAS DE ALBANILERIA EOCB0108 2
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