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ACTA N° 8.- RESOLUCION DE ALEGACIONES FRENTE A VALORACION
PROVISIONAL DE MERITOS DE LA FASE CONCURSO Y RESULTADOS DEFINITIVOS
DEL PROCESO DE SELECCION PARA LA PROVISION DE CUATRO PLAZAS DE
CONSERJE DE EDIFICIOS PUBLICOS (GRUPO AP), VACANTES EN LA PLANTILLA DE
PERSONAL DE AYUNTAMIENTO DE GUARDAMAR DEL SEGURA.-

“En Guardamar del Segura, siendo las 9,00 horas del dia 8 de agosto de 2023, se
constituye en la Sala de Juntas del Ayuntamiento de Guardamar del Segura (Plaza
Constitucién ndmero 5), el Tribunal Calificador de la fase de la oposicién, del proceso
selectivo para la provisién en propiedad de cuatro plazas de CONSERJES DE EDIFICIOS
PUBLICOS (Grupo AP), mediante la estabilizacién de empleo temporal por concurso-
oposiciéon (art. 2 de la Ley 20/2021), vacantes en la plantilla de funcionarios del
Ayuntamiento de Guardamar del Segura, de conformidad a la convocatoria y bases
aprobadas por resolucién de Concejalia de Recursos Humanos n? 2022-5246, de fecha
26/10/2022, en ejecucidén de la Oferta de Empleo PuUblico aprobada por Junta de Gobierno
de fecha 2 de mayo de 2022, publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Alicante,
ndimero 87, de fecha 10/05/2022, con la asistencia de los siguientes miembros:

PRESIDENTE: D. Antonio Sixto Lucas Salar.

SECRETARIO: D. Carlos Sadnchez Irles.
DAa. Asuncién Ferndndez Butrén.
D. José Manuel Tintor Aldeguer.
DfAa. Ana Maria Senent Aldeguer

De conformidad con las bases de la convocatoria y finalizado el plazo de presentacién de
reclamaciones frente al resultado provisional de la fase de concurso de méritos, de 5 dias
habiles que se extendia del 29 julio hasta el 2 de agosto de 2023, de acuerdo con lo
establecido en el acta n27 de fecha 28 de julio de 2023, por el Tribunal se procede al
estudio de las mismas y al establecimiento del resultado definitivo del presente proceso
selectivo.

Consultado el registro de entrada, durante el plazo de presentacién de alegaciones,
constan las siguientes reclamaciones:

- Mediante registro de entrada n® 2023-E-RC-8036, de fecha 31 de julio de 2023, por la
aspirante DAa. Carmen Rosario Sdnchez Aldeguer, se solicita la revision de su concurso
de méritos en relacion con la valoracion de la experiencia profesional.

Por el Tribunal de Seleccién se procede a revisar la documentacién aportada por la
interesada, comprobando que se ha valorado de manera incorrecta el apartado de
experiencia profesional, constando en el expediente certificado de servicios prestados
que acredita prestacién de servicios como Conserje de Edificios Publicos por un total de
97 meses y como Pedn de limpieza de Edificios PUblicos a jornadas parciales por un total
de 4 meses, ambos en el Ayuntamiento de Guardamar del Segura.

Por lo anteriormente expuesto, se resuelve estimar la reclamacién otorgando en el
apartado de experiencia profesional un total de 10 puntos (9,7 x 0.10 + 4 x 0,075),
resultado un total de fase concurso de 11,200 puntos y un resultado final de fase
oposicién + fase concurso por un total de 30,940 puntos.

- Mediante registro de entrada n° 2023-E-RE-6998, de fecha 31 de julio de 2023, por el
aspirante D. José Antonio Veracruz Murcia, se solicita la revision de su concurso de

méritos en relacién con la valoracién de la titulacion académica.

Por el Tribunal de Seleccién se procede a revisar la documentacién aportada por el
interesado, comprobando que se ha valorado de manera incorrecta el apartado de
titulacién académica al otorgar una puntuacién de 0,50 puntos correspondiente a
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Diplomado Universitario, constando en la documentacién titulacién de Licenciado en
Quimica.

En relacién con lo anteriormente expuesto, se resuelve estimar la reclamacién otorgando
en el apartado de Titulacién Académica un total de 0,80 puntos (correspondiente a
titulacién de Licenciado Universitario o equivalente), resultado un total de fase concurso
de 10,060 puntos y un resultado final de fase oposicién + fase concurso por un total de
30,380 puntos.

- Mediante registro de entrada n® 2023-E-RE-7015, de fecha 31 de julio de 2023, por la

aspirante DAa. Amalia Ferrer Samper, se solicita la revision de su concurso de méritos en
relacion con la valoracion de la titulacion académica.

Por el Tribunal de Seleccidén se procede a revisar la documentacién aportada por la
interesada, comprobando que se ha valorado de manera incorrecta el apartado de
titulacién académica al otorgar una puntuacién de 0,50 puntos correspondiente a
Diplomado Universitario, constando en la documentacién titulacién de Graduada en
Fisioterapia.

En relacién con lo anteriormente expuesto, se resuelve estimar la reclamacion otorgando
en el apartado de Titulacién Académica un total de 0,60 puntos (correspondiente a
titulacién de Licenciado Universitario o equivalente), resultado un total de fase concurso
de 1,607 puntos y un resultado final de fase oposicién + fase concurso por un total de
16,937 puntos.

- Mediante registro de entrada n2 2023-E-RE-7069, de fecha 1 de agosto de 2023, por el

aspirante D. Abel Avilés Buendia, realiza alegacion solicitando turno de reserva para

personas con discapacidad.

Por el Tribunal de Seleccién se procede a revisar la documentacién aportada por el
interesado y el texto integro de las bases que regulan el presente procedimiento
selectivo, constatando que en el base tercera sobre el turno de reserva se establece:

“Se reservara un cupo no inferior al siete por ciento de las vacantes ofertadas para ser cubiertas
entre personas que acrediten poseer una discapacidad de grado igual o superior al treinta y tres
por ciento.

La reserva del minimo del siete por ciento se realizaré de manera que, al menos, el dos por ciento
de las plazas ofertadas lo sea para ser cubiertas por personas que acrediten discapacidad
intelectual y el resto de las plazas ofertadas lo sea para personas que acrediten cualquier otro tipo
de discapacidad.

La opcién a turno de reserva deberd hacerse constar en la solicitud de participacion por el
interesado, atendiendo a lo dispuesto en la Base Cuarta del presente documento.

Los aspirantes que opten por el turno de reserva deberan superar las mismas pruebas selectivas
que las fijadas para el resto de los aspirantes; sin embargo, en dichas pruebas selectivas se
realizardn las adaptaciones necesarias, previstas en la Base Séptima del presente documento.

En todo caso el grado de discapacidad que resulte acreditado habré de ser compatible con el
desemperio de las tareas y funciones correspondiente al puesto ofertado.

En el supuesto de que alguno de los aspirantes con discapacidad que se haya presentado por el
turno de reserva de personas con discapacidad superase los ejercicios correspondientes, pero no
obtuviera plaza y su puntuacién fuera superior a la obtenida por otros aspirantes del sistema de
turno general, serd incluido por su orden de puntuacién en el sistema de acceso general.”

De lo establecido en las bases, el Tribunal Calificador concluye que dicha redaccién tiene
caracter general para regulacién de cualquier proceso selectivo de estabilizacién con
independencia de que en las vacantes ofertadas y posteriormente convocadas se haya
establecido o no turno de reserva para personas con discapacidad y que en concreto la
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redaccién de la base tercera hace referencia de modo genérico al turno de reserva para
personas con discapacidad en la oferta de empleo publico, en virtud de lo previsto por el
articulo 59 sobre personas con discapacidad del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico (TRLEBEP), que regula que en las ofertas de empleo publico se
reservard un cupo no inferior al siete por ciento de las vacantes para ser cubiertas entre
personas con discapacidad, considerando como tales las definidas en el apartado 2 del
articulo 4 del texto refundido de la Ley General de derechos de las personas con
discapacidad y de su inclusién social, aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/2013, de
29 de noviembre, siempre que superen los procesos selectivos y acrediten su
discapacidad y la compatibilidad con el desempefio de las tareas, de modo que
progresivamente se alcance el dos por ciento de los efectivos totales en cada
Administracién Pdblica y en ningln caso a la convocatoria concreta del proceso selectivo.

También establece que cada Administracién PlUblica adoptard las medidas precisas para
establecer las adaptaciones y ajustes razonables de tiempos y medios en el proceso
selectivo y, una vez superado dicho proceso, las adaptaciones en el puesto de trabajo a
las necesidades de las personas con discapacidad.

El Tribunal Calificador revisada la oferta de empleo publico de las 4 plazas de Conserje de
Edificios PuUblicos, objeto del presente proceso selectivo, que fue aprobada por adopcién
de acuerdo de la Junta de Gobierno de 2 de mayo de 2022 y publicada en el Boletin
Oficial de la Provincia de Alicante n? 87 de fecha 10 de mayo de 2022, constata que la
aprobacién de la oferta de empleo publico adicional de las plazas incluidas en los
procesos de estabilizacién de empleo temporal derivados de la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo
publico, fue realizada en turno libre, sin establecer turno de reserva para personas con
discapacidad y que la misma no fue impugnada en tiempo y forma.

También se expone que la reserva de empleo publico establecida en el articulo 59 del
TRLEBEP se debe proyectar sobre la totalidad de las plazas ofertadas por una
determinada Administracién Plblica y no sobre cada uno de los procesos de convocatoria
que esta realice, debiendo aparecer las plazas reservadas perfectamente especificadas
en la correspondiente oferta publica de empleo.

Respecto a la argumentacién del interesado en relacién con que su solicitud de
participacién deja clara su circunstancia personal como persona discapacitada y que por
tanto la Administracién conocia previamente que participaba como discapacitado en el
turno de reserva, el Tribunal Calificador concluye que nunca pudo considerar al aspirante
en el turno de reserva para personas con discapacidad, ya que el proceso selectivo en
cuestién fue ofertado y convocado exclusivamente por turno libre y sin reserva de ningln
tipo, no constando a lo largo del proceso ningln documento en el que se estableciera la
expresion “turno de reserva”.

En este mismo sentido, el Tribunal manifiesta que en el modelo de solicitud genérico
(modelo de la base de datos juridica Espublico para cualquier proceso selectivo de
estabilizacién) en el campo en el cual el interesado indicé su condicién de discapacidad y
grado de la misma, se entendid realizado con el objeto de que la Administracién Publica
convocante adoptara las medidas precisas para establecer adaptaciones y ajustes
razonables de tiempos y medios en el desarrollo del proceso selectivo a peticién del
mismo y de conformidad con lo establecido en el articulo 59.2 del TRLEBEP.

Teniendo en consideracién lo anteriormente expuesto, el Tribunal Calificador acuerda
desestimar la alegaciéon por entender que las 4 plazas de Conserje de Edificios
Publicos fueron ofertadas y convocadas exclusivamente por turno libre, sin que
se realizara turno de reserva para personas con discapacidad, y que las diferentes
actuaciones deben ajustarse a las caracteristicas de la oferta de empleo publica y
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posterior convocatoria.

Finalizado el estudio y resolucion de las reclamaciones presentadas, por el Tribunal se
procede a establecer los resultados definitivos del concurso de méritos presentados por

los aspirantes que han superado la fase de Oposicién, con el siguiente resultado:

ASPIRANTE Experiencia | Titulacion | Formacion | TOTAL
profesional | Académica
ANDREU AGUILERA, PEDRO 8,850 0,400 1,000 10,250
AVILES BUENDIA, ABEL JOSE 1,080 0,400 0,660 2,140
CLARAMUNT SENENT, REMEDIOS 5,071 0,400 1,000 6,471
FERNANDEZ CUTILLAS, MIGUEL ANGEL 0,260 0,300 1,000 1,560
FERNANDEZ RODRIGUEZ, ESTHER 0,900 0,200 0,276 1,376
FERRER SAMPER, AMALIA 0,007 0,600 1,000 1,607
GAS VIUDES, ROMAN 7,171 0,500 0,444 8,115
GARCIA SAEZ, RAUL 2,300 0,400 1,000 3,700
GONZALVEZ RUIiZ, RAMON 0,000 0,000 1,000 1,000
MURCIA DIA, FRANCISCO JAVIER 0,210 0,400 1,000 1,610
RODRIGUEZ REDONDO, YOLANDA 0,700 0,600 0,000 1,300
RUFETE PINO, INES 11,550 0,300 1,000 12,850
SANCHEZ ALDEGUER, CARMEN ROSARIO 10,000 0,200 1,000 11,200
VERACRUZ MURCIA, JOSE ANTONIO 8,260 0,800 1,000 10,060
VIUDES MARTINEZ, RUBEN 2,600 0,800 1,000 4,400

Una vez realizada la valoraciéon definitiva de los méritos de la fase concurso, se procede
de conformidad con las bases de la convocatoria, a la suma de los resultados de la fase

oposicidn y fase concurso, con el siguiente resultado final:

RESULTADO FINAL

N.¢ DE FASES
ORDEN APELLIDOS Y NOMBRE 3 SUMA TOTAL
OPOSICION | CONCURSO

1 RUFETE PINO, INES 20,240 12,850 33,090
2 SANCHEZ ALDEGUER, CARMEN R. 19,740 11,200 30,940
3 VERACRUZ MURCIA, JOSE ANTONIO 20,320 10,060 30,380
4 ANDREU AGUILERA, PEDRO 19,240 10,250 29,490
5 GAS VIUDES, ROMAN 13,260 8,115 21,375
6 VIUDES MARTINEZ, RUBEN 15,430 4,400 19,830
7 CLARAMUNT SENENT, REMEDIOS 12,730 6,471 19,201
8 FAENRGl\éALNDEz CUTILLAS, MIGUEL 16,510 1,560 18,070
9 AVILES BUENDIA, ABEL JOSE 15,750 2,140 17,890
10 GARCIA SAEZ, RAUL 14,180 3,700 17,880
11 MURCIA DIAZ, FRANCISCO JAVIER 15,420 1,610 17,030
12 FERRER SAMPER, AMALIA 15,330 1,607 16,937
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13 RODRIGUEZ REDONDO, YOLANDA 15,570 1,300 16,870
14 GONZALVEZ RUIZ, RAMON 13,680 1,000 14,680
15 FERNANDEZ RODRIGUEZ, ESTHER 12,270 1,376 13,646

Atendiendo a los resultados finales definitivos el Tribunal de Seleccién realiza propuesta
para ocupar 4 plazas vacantes de CONSERJES DE EDIFICIOS PUBLICOS (Grupo AP), a favor
de los aspirantes que han obtenido mayor puntuacién en el proceso selectivo, y que
resultan ser:

12 RUFETE PINO, INES

22 SANCHEZ ALDEGUER, CARMEN R.
32 VERACRUZ MURCIA, JOSE ANTONIO
42 ANDREU AGUILERA, PEDRO

//Documento firmado electronicamente//

Ayuntamiento de Guardamar del Segura
Plaza Constitucion n2 5, Guardamar del Segura. 03140 (Alicante). Tfno. 965729014. Fax: 966728195

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 5 de 5

-
172
o}
@
Q

n'c

Xs

>.6

xo

X O

o7

< 0

~

v

2

w o

oL

FOo

n?

La

25

T

38

x5

gz
0y
Qo
i=1

SE

o
©

0

T Q

o
>3

-c"‘:

Q&

o>




		esPublico Gestiona - Ayuntamiento de Guardamar del Segura
	2023-08-08T14:27:51+0200
	Guardamar del Segura
	ANTONIO SIXTO LUCAS SALAR - 21516940A (FIRMA)
	Lo acepto


		esPublico Gestiona - Ayuntamiento de Guardamar del Segura
	2023-08-08T14:43:50+0200
	Guardamar del Segura
	JOSE MANUEL TINTOR ALDEGUER - 74182104C (FIRMA)
	Lo acepto


		esPublico Gestiona - Ayuntamiento de Guardamar del Segura
	2023-08-08T14:59:50+0200
	Guardamar del Segura
	CARLOS SANCHEZ IRLES - 48371909B (FIRMA)
	Lo acepto


		esPublico Gestiona - Ayuntamiento de Guardamar del Segura
	2023-08-08T14:26:59+0200
	Guardamar del Segura
	ASUNCIÓN FERNÁNDEZ BUTRÓN - 74192290V (FIRMA)
	Lo acepto


		esPublico Gestiona - Ayuntamiento de Guardamar del Segura
	2023-08-08T16:26:18+0200
	Guardamar del Segura
	ANA SENENT ALDEGUER - 48359235X (FIRMA)
	Lo acepto




