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AUNTAMENT
GUARDAMAR DEL SEGURA

Tribunal de Seleccién ARC/acg
Expte. Gestiona n2 2555/2022

ACTA N2 1.- CONSTITUCION DEL TRIBUNAL PARA VALORACION DE LOS
MERITOS APORTADOS POR LOS ASPIRANTES A CUBRIR, TRES PLAZAS DE
DOCENTES EPA (GRUPO A-1) (FlJos DISCONTINUOS/JORNADA
PARCIAL)VACANTES EN LA PLANTILLA DE PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO
DE GUARDAMAR DEL SEGURA.-

"En Guardamar del Segura, siendo las 9:15 horas del dia 27 de Abril de
2023, se constituye en la Sala de Juntas del Ayuntamiento de Guardamar del Segura
(Plaza de la Constitucién ne 5), el Tribunal para valoracién de los méritos aportados
por los aspirantes a cubrir, por concurso (Disp. Adc. 62 y 82 de la Ley 20/2021), tres
plazas de DOCENTES EPA (Grupo Al) (Personal laboral fijo Discontinuo/jornada
parcial) vacantes en la plantilla de personal del Ayuntamiento de Guardamar del
Segura, de conformidad a la convocatoria y bases aprobadas por resolucién de la
Concejalia de Recursos Humanos n2 2022-5230, de fecha 26/10/2022, en ejecucién
de la Oferta de Empleo Publico aprobada por Junta de Gobierno de fecha 2 de mayo
de 2022, publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Alicante, nim. 87, de
fecha 10/05/2022, con la asistencia de los siguientes miembros:

PRESIDENTA: Dfia. Angeles Ruiz Cafiizares.

SECRETARIO: D. Antonio Cano Gémez.

VOCALES: DfAa. Mireia Ballesta Anton.
DAa. M. Jesus Gil Torregrosa.

Por el Tribunal se procede a revisar la documentacién presentada por los aspirantes,
dando el siguiente resultado:

ASPIRANTE A B C D PUNTUACION

CALVO PAREJA, MARIA MERCEDES 70,50 - - 8,00 0,40 78,90
GARCIA GARCIA, MARIA DEL CARMEN 1,60 - - 8,00 - - 9,60
GOMEZ ALDEGUER, ELIZABET 52,50 -- 8,00 0,50 61,00
GOMEZ BERNABEU, RAQUEL 29,20 -- 8,00 0,40 37,60
MARTINEZ MOYA, SANDRA MARIA 29,20 - - 8,00 0,40 37,60
MARTINEZ RAMOS, MARIA DEL CARMEN 46,40 - - 8,00 0,20 54,60
ZARAGOZA BARAZA, SONIA 5,80 -- 8,00 0,40 14,20

A.- Experiencia Profesional: Maximo 90 puntos.
B.- Titulaciones académicas: Maximo 1,5 puntos.
C.- Formacién especifica: Maximo 8 puntos.

D.- Valenciano: Maximo 0,5 puntos

De conformidad con la cldusula sexta de las Bases que rigen la convocatoria, las
personas aspirantes podran presentar reclamaciones ante este Tribunal, dentro
del plazo improrrogable de cinco dias naturales desde el dia siguiente a la
publicacién en Sede Electréonica de la puntuacién obtenida por cada aspirante.
Dichas reclamaciones, solo podradn ser presentadas en el Registro General de la
Corporacién presencial o de forma telemdatica, estas serdn resueltas por el
Tribunal en sesién convocada al efecto y seran publicadas en el Tablédn de anuncios
de la Sede Electrénica del Ayuntamiento de Guardamar del Segura, sirviendo dicha
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publicacién de notificacién a todos los efectos a quienes hayan efectuado
alegaciones y a todas las personas aspirantes en cuanto a la puntuacién obtenida.

Para el supuesto de que no se presenten reclamaciones en el plazo indicado, se
procede a realizar propuesta de contratacién, a favor de las aspirantes que han
obtenido mayor puntuacién en el proceso selectivo para contratar como personal
laboral fijo discontinuo, con la denominaciéon de Docente de EPA, que resultan
ser:

o Dofa Mercedes Calvo Pareja
. Dofa Elizabet Gémez Aldeguer
. Dofla Maria del Carmen Martinez Ramos

Las aspirantes propuestas para la contratacién, deberan presentar, en el plazo de
20 dias habiles, desde que finalice el plazo de los 5 dias naturales previstos en el
parrafo anterior, los documentos justificativos de las condiciones de capacidad y
requisitos exigidos en las Bases que rigen la convocatoria.

Siendo las 10:40 horas se da por finalizada la sesién, levantdndose la presente
acta, que firman los miembros del Tribunal.

En Guardamar del Segura, a la fecha indicada.

//Documento firmado electrénicamente//
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