Ngcdo.: Recursos Humanos
N/R: ACG/ARC/masp

JESUS ANTONIO RODRIGUEZ ONTENIENTE (1 de 2)

CONCEJAL DELEGADO

Fecha Firma: 18/05/2022
HASH: 9415b1b3af96004ca01ad81c34a88119

Expediente n.? Procedimiento

3065/2022 Selecciones de Personal y Provisiones de Puestos

HASH: 0ef25782807f5d987326f8c85¢7902c6

ANTONIO CANO GOMEZ (2 de 2)

SECRETARIO
Fecha Firma: 18/05/2022

4

D. JESUS ANTONIO RODRIGUEZ ONTENIENTE, Concejal Delegado de Recursos Humanos del M.I.
Ayuntamiento de Guardamar del Segura, en virtud de las facultades conferidas por Decreto de
Delegacidn de la Alcaldia nim. 2019-2479, de fecha 21/06/2019, dicta en el dia de hoy el siguiente:

DECRETO

Asunto: Modificacién bases de la Convocatoria para la constitucién de Bolsas
de Empleo de Personal del Departamento de Bienestar social.

Examinado el expediente sobre el asunto de referencia cuyos antecedentes,
razonamientos y normas legales figuran, resumidos, a continuacién:

1.- Visto el Decreto 2022/2087, de fecha 29 de abril de dos mil veintidos, de aprobacién
de bases de la convocatoria para la constituciéon de varias bolsas de empleo de Personal
del Departamento de Bienestar Social, figurando en los Anexos Il Temario fase Oposicién
Bolsa de Empleo Psicologo/a y Anexo IV Temario fase Oposicién Bolsa de Empleo
Trabjador/a Social, donde dice “Tema 5.- El presupuesto de las entidades sociales...”
debe decir: “Tema 5.- El presupuesto de las entidades locales...”.

3.- Visto lo dispuesto en el art. 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, segun el cual "Las
Administraciones Publicas podran, asimismo, rectificar en cualquier momento, de oficio o
a instancia de los interesados, los errores materiales, de hecho o aritméticos existentes
en sus actos"

En base a lo expuesto, por este mi Decreto, y en uso de las facultades legalmente
conferidas, RESUELVO:

PRIMERO.- Modificar las bases de la Convocatoria para la constitucién de Bolsas de
Empleo de Personal del Departamento de Bienestar Social, aprobadas por Decreto
2022/2087, de 29 de abril, en lo que se refiere a los Anexos Il Temario fase Oposicién
Bolsa de Empleo Psicologo/a y Anexo IV Temario fase Oposicion Bolsa de Empleo
Trabjador/a Social, donde dice “Tema 5.- El presupuesto de las entidades sociales...”
debe decir: “Tema 5.- El presupuesto de las entidades locales...”.

SEGUNDO.- Publicar la presente modificacién de las bases reguladoras del proceso
selectivo para la constitucién de varias bolsas de personal del Departamento de Bienestar
Social, en la sede electrénica y en la pagina web municipal.

Lo dispone el Concejal Delegado de Recursos Humanos, D. JeslUs Antonio Rodriguez
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